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I. ОБЛАСТЬ ПРИМЕНЕНИЯ 

Основная профессиональная образовательная программа высшего образования - 

программа подготовки кадров высшей квалификации в ординатуре по специальности 

31.08.63 Сердечно-сосудистая хирургия (далее соответственно - программа ординату-

ры, специальность) представляет собой совокупность требований, обязательных при её 

реализации федеральным государственным бюджетным учреждением «Национальный 

медицинский исследовательский центр хирургии имени А.В. Вишневского» (далее – 

организация) в текущем учебном году. 

 

II. ИСПОЛЬЗУЕМЫЕ СОКРАЩЕНИЯ 

В настоящей основной профессиональной образовательной программе высшего 

образования - программе подготовки кадров высшей квалификации в ординатуре по спе-

циальности 31.08.63 Сердечно-сосудистая хирургия используются следующие сокраще-

ния: 

УК - универсальные компетенции; 

ОПК – общепрофессиональные компетенции; 

ПК - профессиональные компетенции; 

ФГОС ВО - федеральный государственный образовательный стандарт высшего 

образования; 

сетевая форма - сетевая форма реализации образовательных программ. 

 

I. Общие положения 

1.1. Программа ординатуры реализуется на государственном языке Российской Фе-

дерации 

1.2. Обучение по программе ординатуры в организации осуществляется в очной 

форме. 

1.3. Содержание высшего образования по специальности определяется программой 

ординатуры, разрабатываемой и утверждаемой организацией самостоятельно. При разра-

ботке программы ординатуры организация формирует требования к результатам ее освое-

ния в виде универсальных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций 

выпускников (далее вместе - компетенции). 

1.4. Срок получения образования по программе ординатуры (вне зависимости от 

применяемых образовательных технологий): 

включая каникулы, предоставляемые после прохождения государственной итоговой 

аттестации, составляет 3 года; 

при обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц с ОВЗ (при 

наличии таких обучающихся) может быть увеличен по их заявлению не более чем на 6 ме-

сяцев. 

1.5. Объем программы ординатуры составляет 180 зачетных единиц (далее - з.е.) вне 

зависимости от применяемых образовательных технологий, реализации программы орди-

натуры с использованием сетевой формы (при наличии сетевой формы), реализации про-

граммы ординатуры по индивидуальному учебному плану (при наличии). 

Объем программы ординатуры, реализуемый за один учебный год, составляет не бо-

лее 70 з.е. вне зависимости от применяемых образовательных технологий, реализации 

программы с использованием сетевой формы (при наличии сетевой формы), реализации 

программы ординатуры по индивидуальному учебному плану (за исключением ускорен-

ного обучения), а при ускоренном обучении - не более 80 з.е (при наличии). 

1.6. Области профессиональной деятельности и сферы профессиональной деятельно-

сти, в которых выпускники, освоившие программу ординатуры (далее - выпускники), мо-

гут осуществлять профессиональную деятельность: 02 Здравоохранение (в сфере сердеч-

но-сосудистой хирургии); 

consultantplus://offline/ref=D68A2C91DCE0A67490F433B97204B682320456373AE4DF3F27BB477EB579068042C1D7FBD194C58D4FD95D1920EE90A75EF87BE95989DC5AN7L9K
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Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в других областях 

профессиональной деятельности и (или) сферах профессиональной деятельности при 

условии соответствия уровня их образования и полученных компетенций требованиям к 

квалификации работника. 

1.7. В рамках освоения программы ординатуры выпускники могут готовиться к ре-

шению задач профессиональной деятельности следующего типа – медицинский. 

1.8. При разработке программы ординатуры организация устанавливает направлен-

ность (профиль) программы ординатуры, которая соответствует специальности в целом – 

«сердечно-сосудистая хирургия». 

 

2. Профессиональный стандарт, соответствующий профессиональной дея-

тельности выпускников, освоивших программу ординатуры по специальности 

31.08.63 Сердечно-сосудистая хирургия, направленность (профиль) - сердечно-

сосудистая хирургия. 

 
Код профессионального 

стандарта 
 

Наименование области профессиональной деятель-

ности. Наименование профессионального стандарта 

02.038 

 

Профессиональный стандарт «Врач – сердечно-

сосудистый хирург», утвержденный приказом Министерства 

труда и социальной защиты Российской Федерации от 14 марта 

2018 г. № 143н (зарегистрирован Министерством юстиции Рос-

сийской Федерации 05 апреля 2018 г., регистрационный № 

50643). 

 

2.1. Перечень трудовых функций, входящих в профессиональный стандарт 

 

Обобщенные трудовые функции Трудовые функции 

код наименование уровень 

квалифи-

кации 

наименование код уровень 

(подуро-

вень) ква-

лифика-

ции 

A Оказание медицин-

ской помощи по 

профилю «сердеч-

но-сосудистая хи-

рургия» 

8 Проведение обследования пациентов в 

целях выявления заболеваний и (или) 

патологических состояний сердечно-

сосудистой системы, требующих хирур-

гического лечения 

A/01.8 8 

Назначение и проведение лечения паци-

ентам с заболеваниями и (или) патологи-

ческими состояниями сердечно-

сосудистой системы, требующими хирур-

гического лечения, контроль его эффек-

тивности и безопасности 

A/02.8 8 

Проведение и контроль эффективности 

медицинской реабилитации при заболе-

ваниях и (или) патологических состояни-

ях сердечно-сосудистой системы, требу-

ющих хирургического лечения 

A/03.8 8 

Проведение анализа медико-

статистической информации, ведение 

медицинской документации, организация 

деятельности находящегося в распоряже-

нии медицинского персонала 

A/04.8 8 
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Проведение и контроль эффективности 

мероприятий по профилактике и форми-

рованию здорового образа жизни, сани-

тарно-гигиеническому просвещению 

населения 

A/05.8 8 

Оказание медицинской помощи в экс-

тренной форме 

A/06.8 8 

II. ТРЕБОВАНИЯ К СТРУКТУРЕ ПРОГРАММЫ ОРДИНАТУРЫ 
 

2.1. Структура программы ординатуры включает следующие блоки: 

Блок 1 «Дисциплины (модули)», который включает дисциплины, относящиеся к 

обязательной части программы и дисциплины относящиеся к части формируемой участ-

никами образовательных отношений. 

Блок 2 «Практика», относящийся как к обязательной части программы, так и к 

части формируемой участниками образовательных отношений. 

Блок 3 Государственная итоговая аттестация». 

 

Структура и объем программы ординатуры 

 

Структура программы ординатуры Объем программы ординатуры 

и ее блоков в з.е. 

Блок 1 Дисциплины (модули) не менее 54 

Блок 2 Практика не менее 114 

Блок 3 Государственная итоговая аттестация 3 

Объем программы ординатуры 180 

 

2.2. В Блок 2 «Практика» входит производственная практика. 

Тип производственной практики - клиническая практика. 

2.3. Реализация практической подготовки обучающихся обеспечивается путем их 

участия в осуществлении медицинской деятельности, а также образовательная деятель-

ность в форме практической подготовки организована организацией при реализации 

учебных дисциплин, практик (контактная работа педагогического работника с обучаю-

щимся при проведении практических, индивидуальных, клинических занятий и консуль-

таций по дисциплинам/практикам), обязательных компонентов основной профессиональ-

ной образовательной программы высшего образования - программы ординатуры по спе-

циальности 31.08.63 Сердечно-сосудистая хирургия (направленность (профиль) «сердеч-

но-сосудистая хирургия»), одобренной на заседании Учёного совета организации, утвер-

ждённой директором организации, в условиях выполнения обучающимися определённых 

видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью и направленных на 

формирование, закрепление, развитие практических навыков и компетенций по профилю 

соответствующей основной образовательной программе высшего образования. 

2.4. В Блок 3 «Государственная итоговая аттестация» входят подготовка к сдаче и 

сдача государственного экзамена. 

2.5. При разработке программы ординатуры обучающимся обеспечивается возмож-

ность освоения элективных дисциплин (модулей) и факультативных дисциплин (моду-

лей). Факультативные дисциплины (модули) не включаются в объем программы ордина-

туры. 

2.6. В рамках программы ординатуры выделяются обязательная часть и часть, фор-
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мируемая участниками образовательных отношений. 

К обязательной части программы ординатуры относятся дисциплины (модули) и 

практики, обеспечивающие формирование общепрофессиональных компетенций, опреде-

ляемых ФГОС ВО. 

Дисциплины (модули) и практики, обеспечивающие формирование универсальных 

компетенций, определяемых ФГОС ВО, а также профессиональных компетенций, опреде-

ляемых организацией самостоятельно, могут включаться в обязательную часть программы 

ординатуры и (или) в часть, формируемую участниками образовательных отношений. 

Объем обязательной части без учета объема государственной итоговой аттестации 

составляет не менее 90 процентов общего объема программы ординатуры. 

2.7. Организация должна предоставлять инвалидам и лицам с ОВЗ (при наличии та-

ких обучающихся, по их заявлению) возможность обучения по программе ординатуры, 

учитывающей особенности их психофизического развития, индивидуальных возможно-

стей и при необходимости, обеспечивающей коррекцию нарушений развития и социаль-

ную адаптацию указанных лиц. 

2.8. Объем контактной работы обучающихся с педагогическими работниками Орга-

низации при проведении учебных занятий по программе ординатуры составляет не менее 

50 процентов общего объема времени, отводимого на реализацию дисциплин (модулей). 

 

III. Требования к результатам освоения программы ординатуры 

 

3.1. В результате освоения программы ординатуры у выпускника должны быть 

сформированы компетенции, установленные программой ординатуры. 

3.2. Программа ординатуры устанавливает следующие универсальные компетенции: 

 

Наименование категории 

(группы) универсальных 

компетенций 

Код и наименование универсальной компетенции выпускника 

Системное и критическое 

мышление 

УК-1. Способен критически и системно анализировать, определять 

возможности и способы применения достижения в области медицины 

и фармации в профессиональном контексте 

Разработка и реализация про-

ектов 
УК-2. Способен разрабатывать, реализовывать проект и управлять им 

Командная работа и лидерство 

УК-3. Способен руководить работой команды врачей, среднего и 

младшего медицинского персонала, организовывать процесс оказания 

медицинской помощи населению 

Коммуникация 
УК-4. Способен выстраивать взаимодействие в рамках своей профес-

сиональной деятельности 

Самоорганизация и саморазви-

тие (в том числе здоровьесбе-

режение) 

УК-5. Способен планировать и решать задачи собственного професси-

онального и личностного развития, включая задачи изменения карьер-

ной траектории 

 

3.3. Программа ординатуры устанавливает следующие общепрофессиональные ком-

петенции: 

 

Наименование категории 

(группы) общепрофессио-

нальных компетенций 

Код и наименование общепрофессиональной компетенции вы-

пускника 

Деятельность в сфере инфор- ОПК-1. Способен использовать информационно-коммуникационные 
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мационных технологий технологии в профессиональной деятельности и соблюдать правила 

информационной безопасности 

Организационно управленче-

ская деятельность 

ОПК-2. Способен применять основные принципы организации и 

управления в сфере охраны здоровья граждан и оценки качества ока-

зания медицинской помощи с использованием основных медико-

статистических показателей 

Педагогическая деятельность ОПК-3. Способен осуществлять педагогическую деятельность 

Медицинская деятельность 

ОПК-4. Способен проводить клиническую диагностику и обследова-

ние пациентов 

ОПК-5. Способен назначать лечение пациентам при заболеваниях и 

(или) состояниях, контролировать его эффективность и безопасность 

ОПК-6. Способен проводить и контролировать эффективность меро-

приятий по медицинской реабилитации при заболеваниях и (или) со-

стояниях, в том числе при реализации индивидуальных программ реа-

билитации или абилитации инвалидов 

ОПК-7. Способен проводить и контролировать эффективность меро-

приятий по профилактике и формированию здорового образа жизни и 

санитарно-гигиеническому просвещению населения 

ОПК-8. Способен проводить анализ медико-статистической информа-

ции, вести медицинскую документацию и организовывать деятель-

ность находящегося в распоряжении медицинского персонала 

ОПК-9. Способен участвовать в оказании неотложной медицинской 

помощи при состояниях, требующих срочного медицинского вмеша-

тельства 

 

3.4. Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения  

 

Код и наименование професси-

ональной компетенции 

Код и наименование индикатора достижения профессиональной ком-

петенции выпускника 

ПК-1 Способен к проведению 

обследования пациентов в це-

лях выявления заболеваний и 

(или) патологических состоя-

ний сердечно-сосудистой си-

стемы, требующих хирургиче-

ского лечения. 

ПК-1.1. Способен собирать жалобы, анамнез жизни и заболевания па-

циента в целях выявления заболеваний и (или) патологических состо-

яний сердечно-сосудистой системы, требующих хирургического лече-

ния; 

ПК-1.2. Способен проводить полное физикальное обследование паци-

ента в целях выявления заболеваний и (или) патологических состоя-

ний сердечно-сосудистой системы, требующих хирургического лече-

ния; 

ПК-1.3. Способен формулировать предварительный диагноз и состав-

ляет план лабораторных и инструментальных обследований пациента 

в целях выявления заболеваний и (или) патологических состояний 

сердечно-сосудистой системы, требующих хирургического лечения. 

ПК-2 Способен к назначению 

и проведению лечения пациен-

там с заболеваниями и (или) 

патологическими состояниями 

сердечно-сосудистой системы, 

требующими хирургического 

лечения, контроль его эффек-

тивности и безопасности 

ПК-2.1 Способен разрабатывать план лечения пациентов с заболева-

ниями и (или) патологическими состояниями сердечно-сосудистой 

системы, требующими хирургического лечения с учетом возраста и 

клинической картины в соответствии с действующими порядками ока-

зания медицинской помощи, клиническими рекомендациями по во-

просам оказания медицинской помощи с учетом стандартов медицин-

ской помощи; 

ПК-2.2 Способен оценить результаты медицинских вмешательств у 

пациентов с сердечно-сосудистыми заболеваниями и (или) патологи-
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ческими состояниями; 

ПК-2.3 Способен к профилактики или лечению осложнений, побочных 

действий, нежелательных реакций, в том числе серьезных и непредви-

денных, возникших в результате диагностических или лечебных ма-

нипуляций, применения лекарственных препаратов и (или) медицин-

ских изделий, немедикаментозного лечения или хирургических вме-

шательств. 

ПК-3 Способен к проведению 

и контролю эффективности 

медицинской реабилитации 

при заболеваниях и (или) па-

тологических состояниях сер-

дечно-сосудистой системы, 

требующих хирургического 

лечения 

ПК-3.1 Способен к проведению мероприятий по медицинской реаби-

литации при заболеваниях и (или) патологических состояниях сердеч-

но-сосудистой системы в соответствии с действующими порядками 

оказания медицинской помощи, клиническими рекомендациями (про-

токолами лечения) по вопросам оказания медицинской помощи, с уче-

том стандартов медицинской помощи; 

ПК-3.2 Способен направлять пациентов с заболеваниями и (или) пато-

логическими состояниями сердечно-сосудистой системы к врачам - 

специалистам для назначения и проведения мероприятий по медицин-

ской реабилитации, санаторно-курортного лечения в соответствии с 

действующими порядками оказания медицинской помощи, клиниче-

скими рекомендациями (протоколами лечения) по вопросам оказания 

медицинской помощи, с учетом стандартов медицинской помощи; 

ПК-3.3 Способен оценивать эффективность и безопасность мероприя-

тий по медицинской реабилитации при заболеваниях и (или) патоло-

гических состояниях сердечно-сосудистой системы в соответствии с 

действующими порядками оказания медицинской помощи, клиниче-

скими рекомендациями (протоколами лечения) по вопросам оказания 

медицинской помощи, с учетом стандартов медицинской помощи. 

ПК-4 Способен к проведению 

анализа медико-

статистической информации, 

ведение медицинской доку-

ментации, организация дея-

тельности находящегося в рас-

поряжении медицинского пер-

сонала 

ПК-4.1. Способен составлять план работы и отчета о своей работе; 

ПК-4.2. Способен проводить работы по обеспечению внутреннего кон-

троля качества и безопасности медицинской деятельности; 

ПК-4.3. Способен контролировать выполнение должностных обязан-

ностей находящимся в распоряжении медицинским персоналом. 

ПК-5 Способен к проведению 

и контролю эффективности 

мероприятий по профилактике 

и формированию здорового 

образа жизни, санитарно-

гигиеническому просвещению 

населения  

ПК-5.1. Способен к пропаганде здорового образа жизни, профилактика 

заболеваний и (или) состояний сердечно-сосудистой системы; 

ПК-5.2. Способен к назначению профилактических мероприятий па-

циентам с учетом факторов риска в соответствии с действующими 

порядками оказания медицинской помощи, клиническими рекоменда-

циями (протоколами лечения) по вопросам оказания медицинской по-

мощи, с учетом стандартом медицинской помощи; 

ПК-5.3. Способен к оценке эффективности профилактической работы 

с пациентами. 

ПК-6 Способен к оказанию 

медицинской помощи в экс-

тренной форме 

ПК-6.1. Способен к оценке состояния пациентов, требующего оказа-

ния медицинской помощи в экстренной форме; 

ПК-6.2. Способен распознавать состояния, представляющих угрозу 

жизни пациентов, включая состояние клинической смерти (остановка 

жизненно важных функций организма человека (кровообращения и 

(или) дыхания), требующих оказания медицинской помощи в экстрен-

ной форме; 

ПК-6.3 Способен к применению лекарственных препаратов и меди-

цинских изделий при оказании медицинской помощи в экстренной 

форме. 

Совокупность запланированных результатов обучения по дисциплинам (модулям) и 

практикам должна обеспечивать формирование у выпускника всех компетенций, установ-

ленных программой ординатуры. 
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IV. Требования к условиям реализации программы ординатуры 

 

4.1. Требования к условиям реализации программы ординатуры включают в себя 

общесистемные требования, требования к материально-техническому и учебно-

методическому обеспечению, требования к кадровым и финансовым условиям реализации 

программы ординатуры, а также требования к применяемым механизмам оценки качества 

образовательной деятельности и подготовки обучающихся по программе ординатуры. 

 

4.2. Общесистемные требования к реализации программы ординатуры. 

4.2.1. Организация располагает материально-техническим обеспечением образова-

тельной деятельности (помещениями и оборудованием) для реализации программы орди-

натуры в соответствии с учебным планом. 

4.2.2. Каждый обучающийся (ординатор) в течение всего периода обучения обеспе-

чен индивидуальным неограниченным доступом к электронно-библиотечным системам 

(электронным библиотекам): электронной медицинской информационно-образовательной 

системе «Консультант врача» - http://www.rosmedlib.ru/; электронно-библиотечной си-

стеме «Консультант студента. Электронная библиотека медицинского вуза» - 

http://www.studmedlib.ru/, как на территории организации, так и вне ее. Электронная ин-

формационно-образовательная среда организации обеспечивает: 

доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), программам 

практик, электронным учебным изданиям и электронным образовательным ресурсам, ука-

занным в рабочих программах дисциплин (модулей), программах практик; 

формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение его 

работ и оценок за эти работы. 

В случае реализации программы ординатуры с применением электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий электронная информационно-

образовательная среда организации дополнительно обеспечивает: 

фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной аттестации 

и результатов освоения программы ординатуры; 

проведение занятий, процедур оценки результатов обучения, реализация которых 

предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий; 

взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе син-

хронное и (или) асинхронное взаимодействия посредством сети «Интернет». 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды обеспечи-

вается соответствующими средствами информационно-коммуникационных технологий и 

квалификацией работников, ее использующих и поддерживающих. Функционирование 

электронной информационно-образовательной среды соответствует законодательству 

Российской Федерации. 

4.2.3. В случае реализации программы ординатуры в сетевой форме требования к 

реализации программы ординатуры обеспечиваются совокупностью ресурсов материаль-

но-технического и учебно-методического обеспечения, предоставляемого организациями, 

участвующими в реализации программы ординатуры в сетевой форме (при наличии дого-

вора о сетевой форме реализации конкретной формы реализации основной образователь-

ной программы высшего образования и соответствующего заявления, обучающегося (ор-

динатора)). 

4.3. Требования к материально-техническому и учебно-методическому обеспе-

чению программы ординатуры. 

4.3.1. Помещения представляют собой учебные аудитории для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа, групповых и индивидуальных консульта-

ций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также помещения для самостоя-

http://www.studmedlib.ru/
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тельной работы и помещения для хранения и профилактического обслуживания учебного 

оборудования. Помещения укомплектованы специализированной мебелью и технически-

ми средствами обучения, служащими для представления учебной информации большой 

аудитории. 

Для проведения занятий лекционного типа предлагаются наборы демонстрационного 

оборудования и учебно-наглядных пособий, обеспечивающие тематические иллюстрации, 

соответствующие рабочим программам дисциплин (модулей). 

Минимально необходимый для реализации программы ординатуры перечень мате-

риально-технического и учебно-методического обеспечения включает в себя в том числе 

помещения для симуляционного обучения, оборудованные фантомной и симуляционной 

техникой, имитирующей медицинские манипуляции и вмешательства, в количестве, поз-

воляющем обучающимся осваивать трудовые действия и формировать необходимые 

навыки для выполнения трудовых функций, предусмотренных профессиональным стан-

дартом, индивидуально. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной 

техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа к 

электронной информационно-образовательной среде организации. 

4.3.2. Организация обеспечена необходимым комплектом лицензионного и свободно 

распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного производства 

(состав определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит обновлению 

при необходимости): Microsoft, Coral, Licasoft, Trend Micro, Kaspersky Endpoint Securety, 

Hemoco Software, TeamViewer GmbH, ABBYY, Acronis Backup 12.5 Standart. 

4.3.3. При использовании в образовательном процессе печатных изданий библиотеч-

ный фонд организации укомплектован печатными изданиями из расчета не менее 0,25 эк-

земпляра каждого из изданий, указанных в рабочих программах дисциплин (модулей) и 

программах практик, на одного обучающегося из числа лиц, одновременно осваивающих 

соответствующую дисциплину (модуль), проходящих соответствующую практическую 

подготовку. 

4.3.4. Обучающимся (ординаторам) и научно-педагогическим работникам органи-

зацией обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в случае применения электрон-

ного обучения, дистанционных образовательных технологий (при наличии соответству-

ющего заявления обучающегося (ординатора) и распорядительного акта организации о 

переводе его на указанную выше конкретную технологию обучения), к современным про-

фессиональным базам данных (в том числе международным реферативным базам дан-

ных научных изданий) (свободный доступ): https://www.elsevier.com/, 

http://www.elsevierscience.ru/, https://www.scopus.com/, https://www.sciencedirect.com/, 

https://unu.edu/publications/, https://europepmc.org/, https://agingportfolio.org/, 

http://www.handbooks.ru/, https://academic.oup.com/, https://medlineplus.gov/ и информаци-

онным справочным системам: КонсультантПлюс, МИС «МЕДИАЛОГ», состав которых 

определяется в рабочих программах дисциплин. 

4.3.5. Электронно-библиотечные системы (электронные библиотеки): электронная 

медицинская информационно-образовательная система «Консультант врача» - 

http://www.rosmedlib.ru/; электронно-библиотечная система «Консультант студента. 

Электронная библиотека медицинского вуза» - http://www.studmedlib.ru/ и электронная 

информационно-образовательная среда обеспечивают одновременный доступ не менее 25 

процентов обучающихся (ординаторов) по программе ординатуры. 

4.3.6. Организация имеет возможность обеспечения печатными и (или) электронны-

ми образовательными ресурсами обучающегося (ординатора) из числа лиц с ограничен-

ными возможностями здоровья (при наличии факта зачисления в организацию такого 

обучающегося (ординатора) в формах, адаптированных к ограничениям его здоровья. 

4.4. Требования к кадровым условиям реализации программы ординатуры. 

4.4.1. Реализация программы ординатуры обеспечивается педагогическими работни-
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ками Организации, а также лицами, привлекаемыми Организацией к реализации програм-

мы ординатуры на иных условиях в соответствии с Порядком допуска к педагогической 

деятельности по образовательным программам высшего медицинского образования или 

высшего фармацевтического образования либо среднего медицинского образования или 

среднего фармацевтического образования, а также дополнительным профессиональным 

программам для лиц, имеющих высшее образование либо среднее профессиональное об-

разование (Приказ Министерства здравоохранения Российской Федерации от 10 сентяб-

ря 2013 г. N 637н «Об утверждении порядка допуска к педагогической деятельности по 

образовательным программам высшего медицинского образования или высшего фарма-

цевтического образования либо среднего медицинского образования или среднего фарма-

цевтического образования, а также дополнительным профессиональным программам для 

лиц, имеющих высшее образование либо среднее профессиональное образование» (зареги-

стрирован Министерством юстиции Российской Федерации 27 февраля 2014 г., реги-

страционный N 31439) с изменением, внесенным приказом Министерства здравоохране-

ния Российской Федерации от 28 сентября 2020 г. N 1034н (зарегистрирован Министер-

ством юстиции Российской Федерации 19 октября 2020 г., регистрационный N 60458)). 

4.4.2. Квалификация педагогических работников Организации должна отвечать 

квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках и (или) 

профессиональных стандартах (при наличии) (см. приложения: «Справка о кадровом 

обеспечении основной образовательной программы высшего образования – программы 

ординатуры 31.08.63 Сердечно-сосудистая хирургия»; «Справка о квалификации руково-

дящих и научно-педагогических работниках образовательной организации, реализующей 

образовательные программы»). 

4.4.3. Не менее 70 процентов численности педагогических работников организации, 

участвующих в реализации программы ординатуры, и лиц, привлекаемых организацией к 

реализации программы ординатуры на иных условиях (исходя из количества замещаемых 

ставок, приведенного к целочисленным значениям), ведут научную, учебно-методическую 

и (или) практическую работу, соответствующую профилю преподаваемой дисциплины 

(модуля). 

4.4.4. Не менее 10 процентов численности педагогических работников организации, 

участвующих в реализации программы ординатуры, и лиц, привлекаемых организацией к 

реализации программы ординатуры на иных условиях (исходя из количества замещаемых 

ставок, приведенного к целочисленным значениям), являться руководителями и (или) ра-

ботниками иных организаций, осуществляющими трудовую деятельность в профессио-

нальной сфере, соответствующей профессиональной деятельности, к которой готовятся 

выпускники (иметь стаж работы в данной профессиональной сфере не менее 3 лет). 

4.4.5. Не менее 65 процентов численности педагогических работников организации и 

лиц, привлекаемых к образовательной деятельности организации на иных условиях (исхо-

дя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), имеют 

ученую степень (в том числе ученую степень, полученную в иностранном государстве и 

признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое зва-

ние, полученное в иностранном государстве и признаваемое в Российской Федерации). 

4.4.6. Общее руководство научным содержанием программы ординатуры осуществ-

ляется научно-педагогическим работником организации (д.м.н. Поповым В.А.), имеющим 

ученую степень, осуществляющим самостоятельные научно-исследовательские проекты 

(участвующим в осуществлении таких проектов) по специальности, имеющим ежегодные 

публикации по результатам указанной научно-исследовательской деятельности в ведущих 

отечественных и (или) зарубежных рецензируемых научных журналах и изданиях, а также 

осуществляющим ежегодную апробацию результатов указанной научно-

исследовательской деятельности на национальных и международных конференциях. 

4.5. Требования к финансовым условиям реализации программы ординатуры. 

4.5.1. Финансовое обеспечение реализации программы ординатуры осуществляется в 

consultantplus://offline/ref=D68A2C91DCE0A67490F433B97204B6823303573738E3DF3F27BB477EB579068050C18FF7D190DB884ECC0B4866NBL9K
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объеме не ниже значений базовых нормативов затрат на оказание государственных услуг 

по реализации образовательных программ высшего образования - программ ординатуры и 

значений корректирующих коэффициентов к базовым нормативам затрат, определяемых 

Министерством науки и высшего образования Российской Федерации. 


