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I. ОБЛАСТЬ ПРИМЕНЕНИЯ 

Основная профессиональная образовательная программа высшего образования - 

программа подготовки кадров высшей квалификации в ординатуре по специальности 

31.08.09 Рентгенология (далее соответственно - программа ординатуры, специаль-

ность) представляет собой совокупность требований, обязательных при её реализации 

федеральным государственным бюджетным учреждением «Национальный медицин-

ский исследовательский центр хирургии имени А.В. Вишневского» (далее – организа-

ция) в текущем учебном году. 

 

II. ИСПОЛЬЗУЕМЫЕ СОКРАЩЕНИЯ 

В настоящей основной профессиональной образовательной программе высшего 

образования - программе подготовки кадров высшей квалификации в ординатуре по спе-

циальности 31.08.09 Рентгенология используются следующие сокращения: 

УК - универсальные компетенции; 

ОПК - общепрофессиональные компетенции; 

ПК - профессиональные компетенции; 

ФГОС ВО - федеральный государственный образовательный стандарт высшего 

образования; 

1.1 Срок получения образования по программе ординатуры (вне зависимости от 

применяемых образовательных технологий), включая каникулы, предоставляемые после 

прохождения государственной итоговой аттестации, составляет 2 года; 

при обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц с ОВЗ может 

быть увеличен по их заявлению не более чем на 6 месяцев. 

1.2 Объем программы ординатуры составляет 120 зачетных единиц (далее - з.е.) вне 

зависимости от применяемых образовательных технологий, реализации программы орди-

натуры с использованием сетевой формы, реализации программы ординатуры по индиви-

дуальному учебному плану. 

Объем программы ординатуры, реализуемый за один учебный год, составляет не бо-

лее 70 з.е. вне зависимости от применяемых образовательных технологий, реализации 

программы с использованием сетевой формы, реализации программы ординатуры по ин-

дивидуальному учебному плану (за исключением ускоренного обучения), а при ускорен-

ном обучении - не более 80 з.е. 

В федеральных государственных организациях, осуществляющих подготовку кадров 

в интересах обороны и безопасности государства, обеспечения законности и правопоряд-

ка, объем программы ординатуры, реализуемый за один учебный год, составляет не более 

75 з.е. 

1.3. Области профессиональной деятельности и сферы профессиональной деятельно-

сти, в которых выпускники, освоившие программу ординатуры (далее - выпускники), мо-

гут осуществлять профессиональную деятельность - 02 Здравоохранение (в сфере рентге-

нологии). 

1.4. В рамках освоения программы ординатуры выпускники могут готовиться к ре-

шению задач профессиональной деятельности следующих типов – медицинский. 

1.5. При разработке программы ординатуры Организация устанавливает направлен-

ность (профиль) программы ординатуры – рентгенология. 

 

II. Требования к структуре программы ординатуры 

 

2.1. Структура программы ординатуры включает следующие блоки: 

Блок 1 «Дисциплины (модули)»; 

Блок 2 «Практика»; 

Блок 3 «Государственная итоговая аттестация». 

consultantplus://offline/ref=E5F7BB8217F1BB8AA9E83CB82510F5ED11D5A39A720B738AA884E5BB65794C8D2E10B708C7196A8BEE2372BB618ED7B8D90FA99673CE3C27HDz3J
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Структура и объем программы ординатуры 

Таблица 

Структура программы ординатуры Объем программы ординатуры и ее 

блоков в з.е. 

Блок 1 Дисциплины (модули) не менее 42 

Блок 2 Практика не менее 69 

Блок 3 Государственная итоговая аттестация 3 

Объем программы ординатуры 120 

 

2.2. В Блок 2 «Практика» входит производственная практика. 

Тип производственной практики - клиническая практика; 

2.5. Реализация практической подготовки обучающихся обеспечивается путем их 

участия в осуществлении медицинской деятельности или фармацевтической деятельно-

сти. 

2.6. В Блок 3 «Государственная итоговая аттестация» входит подготовка к сдаче и 

сдача государственного экзамена. 

2.7. При разработке программы ординатуры обучающимся обеспечивается возмож-

ность освоения элективных дисциплин (модулей) и факультативных дисциплин (моду-

лей). Факультативные дисциплины (модули) не включаются в объем программы ордина-

туры. 

2.8. В рамках программы ординатуры выделяются обязательная часть и часть, фор-

мируемая участниками образовательных отношений. 

2.9. Объем контактной работы обучающихся с педагогическими работниками Орга-

низации при проведении учебных занятий по программе ординатуры составляет не менее 

50 процентов общего объема времени, отводимого на реализацию дисциплин (модулей). 

2.10. Реализация практической подготовки обучающихся, осуществляемой в соответ-

ствии с Порядком организации и проведения практической подготовки обучающихся по 

профессиональным образовательным программам медицинского образования. 

 

III. Требования к результатам освоения программы ординатуры 

 

3.1. В результате освоения программы ординатуры у выпускника должны быть 

сформированы компетенции, установленные программой ординатуры. 

3.2. Программа ординатуры должна устанавливать следующие универсальные ком-

петенции: 

 

Наименование категории 

(группы) универсальных ком-

петенций 

Код и наименование универсальной компетенции выпускника 

Системное и критическое мыш-

ление 

УК-1. Способен критически и системно анализировать, определять 

возможности и способы применения достижения в области медицины 

и фармации в профессиональном контексте 

Разработка и реализация проек-

тов 
УК-2. Способен разрабатывать, реализовывать проект и управлять им 

Командная работа и лидерство 

УК-3. Способен руководить работой команды врачей, среднего и 

младшего медицинского персонала, организовывать процесс оказания 

медицинской помощи населению 

consultantplus://offline/ref=E5F7BB8217F1BB8AA9E83CB82510F5ED12D1A39C770D738AA884E5BB65794C8D2E10B708C7196A8EE52372BB618ED7B8D90FA99673CE3C27HDz3J
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Коммуникация 
УК-4. Способен выстраивать взаимодействие в рамках своей профес-

сиональной деятельности 

Самоорганизация и саморазви-

тие (в том числе здоровьесбе-

режение) 

УК-5. Способен планировать и решать задачи собственного профес-

сионального и личностного развития, включая задачи изменения ка-

рьерной траектории 

 

3.3. Программа ординатуры должна устанавливать следующие общепрофессиональ-

ные компетенции: 
 

Наименование категории 

(группы) общепрофессиональ-

ных компетенций 

Код и наименование общепрофессиональной компетенции выпускни-

ка 

Деятельность в сфере информа-

ционных технологий 

ОПК-1. Способен использовать информационно-коммуникационные 

технологии в профессиональной деятельности и соблюдать правила 

информационной безопасности 

Организационно-

управленческая деятельность 

ОПК-2. Способен применять основные принципы организации и 

управления в сфере охраны здоровья граждан и оценки качества ока-

зания медицинской помощи с использованием основных медико-

статистических показателей 

Педагогическая деятельность ОПК-3. Способен осуществлять педагогическую деятельность 

Медицинская деятельность 

ОПК-4. Способен проводить рентгенологические исследования (в том 

числе компьютерные томографические) и магнитно-резонансно-

томографические исследования и интерпретировать результаты 

ОПК-5. Способен организовывать и проводить профилактические 

(скрининговые) исследования, участвовать в медицинских осмотрах, 

диспансеризации, диспансерных наблюдениях 

ОПК-6. Способен проводить анализ медико-статистической информа-

ции, вести медицинскую документацию и организовывать деятель-

ность находящегося в распоряжении медицинского персонала 

ОПК-7. Способен участвовать в оказании неотложной медицинской 

помощи при состояниях, требующих срочного медицинского вмеша-

тельства 

 

3.4. Профессиональные компетенции:  

ПК-1 Способен к проведению рентгенологических исследований (в том числе компьютер-

ных томографических) и магнитно-резонансно-томографических исследований и интер-

претация их результатов. 

ПК-2 Способен к организации и проведению профилактических (скрининговых) исследо-

ваний, медицинских осмотров, в том числе предварительных и периодических, диспансе-

ризации, диспансерного наблюдения. 

ПК-3 Способен к проведению анализа медико-статистической информации, ведение ме-

дицинской документации, организация деятельности находящегося в распоряжении меди-

цинского персонала. 

ПК-4 Способен к оказанию медицинской помощи пациентам в экстренной форме. 
 

(Профессиональный стандарт «Врач-рентгенолог», утвержденный приказом Министер-

ства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19 марта 2019 г. № 160н (заре-

гистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 15 апреля 2019 г., регистра-

ционный N 54376). 

3.5. Организация самостоятельно устанавливала в программе ординатуры индикато-

consultantplus://offline/ref=E5F7BB8217F1BB8AA9E83CB82510F5ED10D6A5947803738AA884E5BB65794C8D2E10B708C7196A8EE52372BB618ED7B8D90FA99673CE3C27HDz3J
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ры достижения компетенций. 

Совокупность запланированных результатов обучения по дисциплинам (модулям) и 

практикам должна обеспечивать формирование у выпускника всех компетенций, установ-

ленных программой ординатуры. 

 

IV. Требования к условиям реализации программы ординатуры 
 

Организация располагает материально-технической базой, соответствующей действую-

щим противопожарным правилам и нормам и обеспечивающей проведение всех видов 

дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, практической подготовкой обучаю-

щихся (ординаторов), предусмотренной учебным планом. 

4.2. Общесистемные требования к реализации программы ординатуры. 

4.2.1. Каждый обучающийся (ординатор) в течение всего периода обучения обеспе-

чен индивидуальным неограниченным доступом к электронно-библиотечным системам 

(электронным библиотекам): электронной медицинской информационно-образовательной 

системе «Консультант врача» - http://www.rosmedlib.ru/; электронно-библиотечной си-

стеме «Консультант студента. Электронная библиотека медицинского вуза» - 

http://www.studmedlib.ru/ и к электронной информационно-образовательной среде органи-

зации. Электронно-библиотечные системы (электронные библиотеки) и электронная ин-

формационно-образовательная среда обеспечивает возможность доступа обучающегося 

(ординатора) из любой точки, в которой имеется доступ к информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» (далее - сеть «Интернет»), как на территории 

организации, так и вне её. 

Электронная информационно-образовательная среда организации обеспечива-

ет: 

доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин, практик, к изданиям 

электронных библиотечных систем и электронным образовательным ресурсам, указанным 

в рабочих программах; 

фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной аттеста-

ции и результатов освоения основной образовательной программы высшего образования; 

проведение всех видов занятий, процедур оценки результатов обучения, реализа-

ция которых предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных обра-

зовательных технологий (при наличии соответствующего заявления обучающегося (орди-

натора) и распорядительного акта организации о переводе его на указанную выше тех-

нологию обучения); 

формирование электронного портфолио обучающегося (ординатора), в том числе 

сохранение работ обучающегося (ординатора), рецензий и оценок на эти работы со сторо-

ны любых участников образовательного процесса; 

взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе син-

хронное и (или) асинхронное взаимодействие посредством сети «Интернет». 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды обеспе-

чивается соответствующими средствами информационно-коммуникационных технологий 

и квалификацией работников, ее использующих и поддерживающих. Функционирование 

электронной информационно-образовательной среды соответствует законодательству 

Российской Федерации. 

4.2.2. В случае реализации программы ординатуры в сетевой форме требования к 

реализации программы ординатуры обеспечиваются совокупностью ресурсов материаль-

но-технического и учебно-методического обеспечения, предоставляемого организациями, 

участвующими в реализации программы ординатуры в сетевой форме (при наличии дого-

вора о сетевой форме реализации конкретной формы реализации основной образователь-

ной программы высшего образования и соответствующего заявления обучающегося (ор-

динатора)). 

http://www.studmedlib.ru/
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4.2.3. В случае реализации программы ординатуры на созданных в установленном 

порядке в иных организациях кафедрах или иных структурных подразделениях организа-

ции требования к реализации программы ординатуры обеспечиваются совокупностью ре-

сурсов указанных организаций (при наличии документов о создании кафедр и иных 

структурных подразделений, обеспечивающих практическую подготовку обучающегося 

(ординатора), на базе иных организаций, осуществляющих деятельность по профилю со-

ответствующей основной образовательной программы высшего образования). 

4.3. Требования к материально-техническому и учебно-методическому обеспе-

чению программы ординатуры. 

Минимально необходимый для реализации программы ординатуры перечень 

материально-технического обеспечения включает в себя специально оборудованные 

помещения для проведения учебных занятий (см. приложение: «Справка о материально-

техническом обеспечении основной образовательной программы высшего образования – 

программы ординатуры 31.08.09 Рентгенология»), в том числе: 

аудитории, оборудованные мультимедийными и иными средствами обучения, поз-

воляющими использовать симуляционные технологии, с типовыми наборами профессио-

нальных моделей и результатов лабораторных и инструментальных исследований в коли-

честве, позволяющем обучающимся (ординаторам) осваивать умения и навыки, преду-

смотренные профессиональной деятельностью, индивидуально; 

помещения, оснащенные специализированным оборудованием (рентгенодиагно-

стическая установка, проявочная машина, флюорограф, маммограф) и расходным матери-

алом в количестве, позволяющем обучающимся (ординаторам) осваивать умения и навы-

ки индивидуально, а также иное оборудование, необходимое для реализации программы 

ординатуры. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся (ординаторов) оснащены 

компьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением 

доступа в электронную информационно-образовательную среду организации. 

В случае применения электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий организацией допускается замена специально оборудованных помещений их 

виртуальными аналогами, позволяющими обучающимся (ординаторам) осваивать умения 

и навыки, предусмотренные профессиональной деятельностью. 

В случае неиспользования в организации электронно-библиотечной системы (элек-

тронной библиотеки) библиотечный фонд укомплектован печатными изданиями из расчё-

та не менее 50 экземпляров каждого из изданий основной литературы, перечисленной в 

рабочих программах дисциплин, практик и не менее 25 экземпляров дополнительной ли-

тературы на 100 обучающихся (ординаторов). 

7.3.2. Организация обеспечена необходимым комплектом лицензионного про-

граммного обеспечения (состав определяется в рабочих программах дисциплин и подле-

жит ежегодному обновлению): Microsoft, Coral, Licasoft, Trend Micro, Kaspersky Endpoint 

Securety, Hemoco Software, TeamViewer GmbH, ABBYY, Acronis Backup 12.5 Standart. 

7.3.3. Обучающимся (ординаторам) и научно-педагогическим работникам органи-

зацией обеспечен доступ (удаленный доступ) к свободно распространяемому программ-

ному обеспечению: PAINT.NET (http://paintnet.ru), ADOBE ACROBAT READER DC 

(http://acrobat.adobe.com), IRFANVIEV (http://www.irfanview.com), VLCMEDIA PLAYER 

(http://www.vidioplan.org), K-lite Codec Pack (http://codecguide.com). 

7.3.4. Электронно-библиотечные системы (электронные библиотеки): электронная 

медицинская информационно-образовательная система «Консультант врача» - 

http://www.rosmedlib.ru/; электронно-библиотечная система «Консультант студента. 

Электронная библиотека медицинского вуза» - http://www.studmedlib.ru/ и электронная 

информационно-образовательная среда обеспечивают одновременный доступ не менее 25 

процентов обучающихся (ординаторов) по программе ординатуры. 

7.3.5. Обучающимся (ординаторам) и научно-педагогическим работникам органи-
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зацией обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в случае применения электрон-

ного обучения, дистанционных образовательных технологий (при наличии соответству-

ющего заявления обучающегося (ординатора) и распорядительного акта организации о 

переводе его на указанную выше конкретную технологию обучения), к современным про-

фессиональным базам данных (в том числе международным реферативным базам дан-

ных научных изданий) (свободный доступ): https://www.elsevier.com/, 

http://www.elsevierscience.ru/, https://www.scopus.com/, https://www.sciencedirect.com/, 

https://unu.edu/publications/, https://europepmc.org/, https://agingportfolio.org/, 

http://www.handbooks.ru/, https://academic.oup.com/, https://medlineplus.gov/ и информаци-

онным справочным системам: КонсультантПлюс, МИС «МЕДИАЛОГ», состав которых 

определяется в рабочих программах дисциплин и подлежит ежегодному обновлению. 

7.3.6. Организация имеет возможность обеспечения печатными и (или) электронны-

ми образовательными ресурсами обучающегося (ординатора) из числа лиц с ограничен-

ными возможностями здоровья (при наличии факта зачисления в организацию такого 

обучающегося (ординатора) в формах, адаптированных к ограничениям его здоровья. 

4.4. Требования к кадровым условиям реализации программы ординатуры. 

4.4.1. Реализация программы ординатуры обеспечивается педагогическими работни-

ками Организации, а также лицами, привлекаемыми Организацией к реализации програм-

мы ординатуры на иных условиях  

4.4.2. Квалификация педагогических работников Организации отвечает квалифика-

ционным требованиям, указанным в квалификационных справочниках и (или) профессио-

нальных стандартах (при наличии). 

4.4.3. Не менее 70 процентов численности педагогических работников Организации, 

участвующих в реализации программы ординатуры, и лиц, привлекаемых Организацией к 

реализации программы ординатуры на иных условиях (исходя из количества замещаемых 

ставок, приведенного к целочисленным значениям), ведут научную, учебно-методическую 

и (или) практическую работу, соответствующую профилю преподаваемой дисциплины 

(модуля). 

4.4.4. Не менее 10 процентов численности педагогических работников Организации, 

участвующих в реализации программы ординатуры, и лиц, привлекаемых Организацией к 

реализации программы ординатуры на иных условиях (исходя из количества замещаемых 

ставок, приведенного к целочисленным значениям), являются руководителями и (или) ра-

ботниками иных организаций, осуществляющими трудовую деятельность в профессио-

нальной сфере, соответствующей профессиональной деятельности, к которой готовятся 

выпускники (иметь стаж работы в данной профессиональной сфере не менее 3 лет). 

4.4.5. Не менее 65 процентов численности педагогических работников Организации 

и лиц, привлекаемых к образовательной деятельности Организации на иных условиях (ис-

ходя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), име-

ют ученую степень (в том числе ученую степень, полученную в иностранном государстве 

и признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое зва-

ние, полученное в иностранном государстве и признаваемое в Российской Федерации). 

4.4.6. Общее руководство научным содержанием программы ординатуры осуществ-

ляется научно-педагогическим работником Организации, имеющим ученую степень (в 

том числе ученую степень, полученную в иностранном государстве и признаваемую в 

Российской Федерации), осуществляющим самостоятельные научно-исследовательские 

(творческие) проекты (участвующим в осуществлении таких проектов) по специальности, 

имеющим ежегодные публикации по результатам указанной научно-исследовательской 

(творческой) деятельности в ведущих отечественных и (или) зарубежных рецензируемых 

научных журналах и изданиях, а также осуществляющим ежегодную апробацию резуль-

татов указанной научно-исследовательской (творческой) деятельности на национальных и 

международных конференциях. 
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4.5. Требования к финансовым условиям реализации программы ординатуры. 

4.5.1. Финансовое обеспечение реализации программы ординатуры осуществляется в 

объеме не ниже значений базовых нормативов затрат на оказание государственных услуг 

по реализации образовательных программ высшего образования - программ ординатуры и 

значений корректирующих коэффициентов к базовым нормативам затрат, определяемых 

Министерством науки и высшего образования Российской Федерации. 
 

4.6. Требования к применяемым механизмам оценки качества образовательной 

деятельности и подготовки обучающихся по программе ординатуры. 

4.6.1. Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по про-

грамме ординатуры определяется в рамках системы внутренней оценки, а также системы 

внешней оценки, в которой Организация принимает участие на добровольной основе. 

4.6.2. В целях совершенствования программы ординатуры Организация при прове-

дении регулярной внутренней оценки качества образовательной деятельности и подготов-

ки обучающихся по программе ординатуры привлекает работодателей и (или) их объеди-

нения, иных юридических и (или) физических лиц, включая педагогических работников 

Организации. 

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной деятельности по 

программе ординатуры обучающимся предоставляется возможность оценивания условий, 

содержания, организации и качества образовательного процесса в целом и отдельных дис-

циплин (модулей) и практик. 


