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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

Б.1.О.01 

ОСНОВЫ ХИРУРГИИ 

по основной профессиональной  

образовательной программе  

высшего образования - программе подготовки кадров  

высшей квалификации  

в ординатуре по специальности  

31.08.63 СЕРДЕЧНО - СОСУДИСТАЯ ХИРУРГИЯ 

Квалификация  

«Врач – сердечно-сосудистый хирург» 
направленность (профиль) программы ординатуры – сердечно-сосудистая хирургия 

 

форма обучения - очная  

срок получения образования по программе ординатуры – 3 года 

 

Целью освоения учебной дисциплины «Основы хирургии» является формирование 

представления ординаторов об основных направлениях хирургической работы: 

соблюдение правил асептики и антисептики при выполнении хирургических 

манипуляций, остановки кровотечения и возмещение кровопотери; обучение студентов 

основным принципам диагностики и лечения наиболее распространенных хирургических 

заболеваний и оказанию первой медицинской помощи при неотложных состояниях. 

Задачи дисциплины: 

- целенаправленно выяснить жалобы больного и историю развития заболевания, 

проводить физикальное обследования хирургического больного (осмотр, пальпация, 

перкуссия, аускультация), намечать план обследования хирургического больного; 

- организовать хирургическую деятельность с соблюдением правил асептики в 

помещениях хирургического стационара и поликлиники; 

- определять основные хирургические синдромы и диагностировать основные виды 

гнойно-септических заболеваний (этиология, патогенез, классификация, клиника, 

основные принципы диагностики и лечения наиболее распространенных хирургических 

заболеваний); 

- обучение ординаторов оказанию первой врачебной помощи при возникновении 

неотложных состояний; 

- ознакомление студентов с принципами организации и работы лечебно-

профилактических учреждений различного типа; 

- формирование навыков изучения научной литературы и официальных статистических 

обзоров; 



-формирование навыков общения с больным с учетом этики и деонтологии в зависимости 

от выявленной патологии и характерологических особенностей пациентов; 

- формирование у ординатора навыков общения с коллективом. 

Формируемые компетенции:  

а) универсальные компетенции:  

Способен критически и системно анализировать, определять возможности и 

способы применения достижения в области медицины и фармации в профессиональном 

контексте (УК-1). 

б) общепрофессиональные компетенции:  

Способен проводить клиническую диагностику и обследование пациентов (ОПК-4). 

 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

Б.1.О.02 

СЕРДЕЧНО - СОСУДИСТАЯ ХИРУРГИЯ  
по основной профессиональной  

образовательной программе  

высшего образования - программе подготовки кадров  

высшей квалификации  

в ординатуре по специальности  

31.08.63 СЕРДЕЧНО - СОСУДИСТАЯ ХИРУРГИЯ 

Квалификация  

«Врач – сердечно-сосудистый хирург» 
направленность (профиль) программы ординатуры – сердечно-сосудистая хирургия 

 

форма обучения - очная  

срок получения образования по программе ординатуры – 3 года 

 

Целью освоения учебной дисциплины является обучение бедующих врачей 

сердечно-сосудистый хирургов профилактики, диагностики и хирургическому лечению 

заболеваний и (или) патологических состояний сердца и сосудов, медицинской 

реабилитации пациентов. 

  Задачи   
- проведение обследования пациентов в целях выявления заболеваний и (или) 

патологических состояний сердечно-сосудистой системы, требующих хирургического 

лечения; 

- назначение и проведение лечения пациентам с заболеваниями и (или) 

патологическими состояниями сердечно-сосудистой системы, требующими 

хирургического лечения, контроль его эффективности и безопасности; 

- проведение и контроль эффективности медицинской реабилитации при 

заболеваниях и (или) патологических состояниях сердечно-сосудистой системы, 

требующих хирургического лечения; 

- проведение анализа медико-статистической информации, ведение медицинской 

документации, организация деятельности находящегося в распоряжении медицинского 

персонала; 

- проведение и контроль эффективности мероприятий по профилактике и 

формированию здорового образа жизни, санитарно-гигиеническому просвещению 

населения; 

- оказание медицинской помощи в экстренной форме. 

Формируемые компетенции:  

а) универсальные компетенции:  

Способен руководить работой команды врачей, среднего и младшего медицинского 

персонала, организовывать процесс оказания медицинской помощи населению (УК-3); 



Способен выстраивать взаимодействие в рамках своей профессиональной 

деятельности (УК-4); 

б) общепрофессиональные компетенции:  

Способен проводить клиническую диагностику и обследование пациентов (ОПК-

4); 

Способен назначать лечение пациентам при заболеваниях и (или) состояниях, 

контролировать его эффективность и безопасность (ОПК-5); 

Способен участвовать в оказании неотложной медицинской помощи при 

состояниях, требующих срочного медицинского вмешательства (ОПК-9); 

в) профессиональные компетенции:  

Способен к проведению обследования пациентов в целях выявления заболеваний и 

(или) патологических состояний сердечно-сосудистой системы, требующих 

хирургического лечения (ПК-1); 

Способен к назначению и проведению лечения пациентам с заболеваниями и (или) 

патологическими состояниями сердечно-сосудистой системы, требующими 

хирургического лечения, контроль его эффективности и безопасности (ПК-2); 

Способен к проведению и контролю эффективности медицинской реабилитации 

при заболеваниях и (или) патологических состояниях сердечно-сосудистой системы, 

требующих хирургического лечения (ПК-3); 

Способен к оказанию медицинской помощи в экстренной форме (ПК-6). 

 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

Б.1.О.03 

ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ В  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВРАЧА 

по основной профессиональной  

образовательной программе  

высшего образования - программе подготовки кадров  

высшей квалификации  

в ординатуре по специальности  

31.08.63 СЕРДЕЧНО - СОСУДИСТАЯ ХИРУРГИЯ 

Квалификация  

«Врач – сердечно-сосудистый хирург» 
направленность (профиль) программы ординатуры – сердечно-сосудистая хирургия 

 

форма обучения - очная  

срок получения образования по программе ординатуры – 3 года 

Целью освоения учебной дисциплины формирование компетенций, направленных на 

совершенствование профессиональной деятельности по обеспечению качества и 

доступности медицинской помощи с применением информационных технологий. 

Задачи дисциплины: 

- формирование знаний в области развития информатизации здравоохранения и 

информационных технологий, методов информатизации врачебной деятельности, 

автоматизации клинических исследований;  

- формирование умений использования государственных информационных систем и 

информационных источников в профессиональной деятельности врача;  

- формирование навыков применения электронных документов и цифровых медицинских 

сервисов в практической деятельности.  

Формируемые компетенции:  

а) общепрофессиональные компетенции:  



Способен использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности и соблюдать правила информационной безопасности 

(ОПК-1). 

 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

Б.1.О.04 

ОБЩЕСТВЕННОЕ ЗДОРОВЬЕ И ЗДРАВООХРАНЕНИЕ  
по основной профессиональной  

образовательной программе  

высшего образования - программе подготовки кадров  

высшей квалификации  

в ординатуре по специальности  

31.08.63 СЕРДЕЧНО - СОСУДИСТАЯ ХИРУРГИЯ 

Квалификация  

«Врач – сердечно-сосудистый хирург» 
направленность (профиль) программы ординатуры – сердечно-сосудистая хирургия 

 

форма обучения - очная  

срок получения образования по программе ординатуры – 3 года 

 

 

Цель: подготовка квалифицированного врача, обладающего системой универсальных, 

профессиональных компетенций по оценке здоровья населения, умения организовать 

работу по оказанию медицинской помощи, оценить свою деятельность и медицинской 

организации с позиции медицинской, социальной эффективности, овладении принципами 

организационно-управленческой деятельности, как важнейшей составляющей подготовки 

врача, способного и готового к самостоятельной профессиональной деятельности. 

Задачи:  

1.Предупреждение возникновения заболеваний среди населения путем проведения 

профилактических и противоэпидемических мероприятий; 

2. Проведение профилактических медицинских диспансеризации, диспансерного 

наблюдения; 

3. Проведение сбора и медико-статистического анализа информации о показателях 

здоровья населения различных возрастно-половых групп, характеризующих состояние их 

здоровья; 

4. Формирование у населения, пациентов и членов их семей мотивации, направленной на 

сохранение и укрепление своего здоровья и здоровья окружающих; 

5. Применение основных принципов организации оказания медицинской помощи в 

медицинских организациях и их структурных подразделениях; 

6. Организация и управление деятельностью медицинских организаций и их структурных 

подразделений; 

7. Организация проведения медицинской экспертизы; 

8. Организация оценки качества оказания медицинской помощи населению; 

9. Ведение учетно-отчетной документации в медицинской организации и ее структурных 

подразделениях; 

10. Создание в медицинских организациях и их структурных подразделениях 

благоприятных условий для пребывания пациентов и трудовой деятельности 

медицинского персонала с учетом требований техники безопасности и охраны труда; 

11. Соблюдение основных требований информационной безопасности. 

Формируемые компетенции:  

Формируемые компетенции:  

а) универсальные компетенции  



Способен планировать и решать задачи собственного профессионального и 

личностного развития, включая задачи изменения карьерной траектории (УК-5); 

б) общепрофессиональные компетенции  

Способен применять основные принципы организации и управления в сфере 

охраны здоровья граждан и оценки качества оказания медицинской помощи с 

использованием основных медико-статистических показателей (ОПК-2); 

Способен проводить и контролировать эффективность мероприятий по 

медицинской реабилитации при заболеваниях и (или) состояниях, в том числе при 

реализации индивидуальных программ реабилитации или абилитации инвалидов (ОПК-

6); 

Способен проводить и контролировать эффективность мероприятий по 

профилактике и формированию здорового образа жизни и санитарно-гигиеническому 

просвещению населения (ОПК-7); 

Способен проводить анализ медико-статистической информации, вести 

медицинскую документацию и организовывать деятельность находящегося в 

распоряжении медицинского персонала (ОПК-8). 

в) профессиональные компетенции 

Способен к проведению и контролю эффективности мероприятий по профилактике 

и формированию здорового образа жизни, санитарно-гигиеническому просвещению 

населения (ПК-5). 

 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

Б.1.О.05 

ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ВРАЧА 

по основной профессиональной  

образовательной программе  

высшего образования - программе подготовки кадров  

высшей квалификации  

в ординатуре по специальности  

31.08.63 СЕРДЕЧНО - СОСУДИСТАЯ ХИРУРГИЯ 

Квалификация  

«Врач – сердечно-сосудистый хирург» 
направленность (профиль) программы ординатуры – сердечно-сосудистая хирургия 

 

форма обучения - очная  

срок получения образования по программе ординатуры – 3 года 

 

Цель учебной дисциплины основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования – программы ординатуры заключается в формировании 

и развитии психолого-педагогической компетентности, необходимой для осуществления 

профессиональной деятельности врача – сердечно-сосудистого хирурга. 

 Задачи: 

сформировать знания: 

− в области вопросов психологии личности и ее индивидуальных особенностей;  

− мотивационной сферы личности и основ процесса мотивирования в деятельности 

врача;  

− педагогических основ деятельности врача. 

сформировать умения: 

− определять психологические особенности личности; 

− мотивировать пациентов к лечению, сотрудничеству и здоровому образу жизни; 

− решать педагогические задачи в лечебном и образовательном процессе. 

сформировать навыки:  



− эффективной коммуникации в системе врач-пациент;  

− обучения пациентов в работе врача. 

Формируемые компетенции:  

а) общепрофессиональные компетенции:  

Способен осуществлять педагогическую деятельность (ОПК-3). 

 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

Б.1.О.06 

КОМУНИКАТИВНЫЕ НАВЫКИ ВРАЧА В КОНТЕКСТЕ  

ПАЦИЕНТОРИЕНТИРОВАННОГО ПОДХОДА  

по основной профессиональной  

образовательной программе  

высшего образования - программе подготовки кадров  

высшей квалификации  

в ординатуре по специальности  

31.08.63 СЕРДЕЧНО - СОСУДИСТАЯ ХИРУРГИЯ 

Квалификация  

«Врач – сердечно-сосудистый хирург» 
направленность (профиль) программы ординатуры – сердечно-сосудистая хирургия 

 

форма обучения - очная  

срок получения образования по программе ординатуры – 3 года 

 

Цель - деликатное отношение к пациенту осознание пациентом ответственности за свое 

здоровье и привлечение его к сотрудничеству улучшение взаимодействия пациента и 

врача. 

Задачи - психологически грамотно выстраивать процесс общения с пациентами, 

анализировать результаты общения с пациентами, используя знания по психологии 

общения и медицинской конфликтологии; предотвращать конфликты, используя наиболее 

адекватный стиль поведения в данной конфликтной ситуации; пользоваться методами 

аудиовизуальной психодиагностики с целью пациентов прогнозирования их поведения в 

ходе общения; технологии взаимодействия с инвалидами и лицами с ОВЗ. 

Формируемые компетенции:  

а) универсальные компетенции  

- Способен выстраивать взаимодействие в рамках своей профессиональной 

деятельности (УК-4). 

 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Б.1.О.07 

ИНФЕКЦИОННЫЕ БОЛЕЗНИ 

по основной профессиональной  

образовательной программе  

высшего образования - программе подготовки кадров  

высшей квалификации  

в ординатуре по специальности  

31.08.63 СЕРДЕЧНО - СОСУДИСТАЯ ХИРУРГИЯ 

Квалификация  

«Врач – сердечно-сосудистый хирург» 
 

направленность (профиль) программы ординатуры – сердечно-сосудистая хирургия 

 



форма обучения - очная  

срок получения образования по программе ординатуры – 3 года 

Цель освоения программы дисциплины «Инфекционные болезни» – подготовка 

квалифицированного врача, обладающего системой универсальных, и профессиональных 

компетенций, способного и готового к самостоятельной профессиональной деятельности. 

Задачи: программы дисциплины «инфекционные болезни» - формирование медицинских 

знаний и подготовки врача, обладающего знаниями клиническим мышлением в 

инфектологии, ориентирующегося в чрезвычайных ситуациях мирного и военного 

времени, связанных с особо опасными инфекциями; умений в освоении новейших 

технологий и методик в сфере инфекционных болезней. 

Формируемые компетенции: 

а) универсальные компетенции  

- Способен планировать и решать задачи собственного профессионального и 

личностного развития, включая задачи изменения карьерной траектории (УК-5); 

 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Б.1.В.01 

ОСНОВЫ КАРДИОЛОГИИ 

по основной профессиональной  

образовательной программе  

высшего образования - программе подготовки кадров  

высшей квалификации  

в ординатуре по специальности  

31.08.63 СЕРДЕЧНО - СОСУДИСТАЯ ХИРУРГИЯ 

Квалификация  

«Врач – сердечно-сосудистый хирург» 

 
направленность (профиль) программы ординатуры – сердечно-сосудистая хирургия 

 

форма обучения - очная  

срок получения образования по программе ординатуры – 3 года 

 

Цель сформировать у ординаторов профессиональные компетенции для последующей 

самостоятельной работы в должности сердечно-сосудистого хирурга для оказания 

кардиологической помощи населению. 

Задачи: сформировать у ординатора универсальные и профессиональные 

компетенции, соотносящиеся с трудовыми действиями врача сердечно-сосудистого 

хирурга, необходимыми умениями и знаниями для осуществления трудовых функций.  

 

Формируемые компетенции: 

Способен к проведению обследования пациентов в целях выявления заболеваний и 

(или) патологических состояний сердечно-сосудистой системы, требующих 

хирургического лечения (ПК-1). 

 

 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Б.1.В.02 

РЕНТГЕНЭДОВАСКУЛЯРНЫЕ ДИАГНОСТИКА И ЛЕЧЕНИЕ 

по основной профессиональной  

образовательной программе  



высшего образования - программе подготовки кадров  

высшей квалификации  

в ординатуре по специальности  

31.08.63 СЕРДЕЧНО - СОСУДИСТАЯ ХИРУРГИЯ 

Квалификация  

«Врач – сердечно-сосудистый хирург» 

 
направленность (профиль) программы ординатуры – сердечно-сосудистая хирургия 

 

форма обучения - очная  

срок получения образования по программе ординатуры – 3 года 

 

Целью освоения дисциплины: подготовка квалифицированного врача - сердечно-

сосудистого хирурга, обладающего системой профессиональных компетенций, 

способного и готового для самостоятельной профессиональной деятельности в условиях 

первичной специализированной медико-санитарной помощи и специализированной 

медицинской помощи. 

Задачи: 

 - Оказание специализированной медицинской помощи, в том числе высокотехнологичной 

медицинской помощи, с применением рентгенэндоваскулярных методов диагностики и 

лечения пациентам с заболеваниями и (или) патологическими состояниями сердечно-

сосудистой системы в соответствии с действующими порядками оказания медицинской 

помощи, клиническими рекомендациями (протоколами лечения) по вопросам оказания 

медицинской помощи, с учетом стандартов медицинской помощи; 

- Формулирование предварительного диагноза и составление плана лабораторных и 

инструментальных, в т.ч. рентгенэндоваскулярных исследований, обследований 

пациентов; 

 - Направление с заболеваниями пациентов и/или патологическими состояниями на 

лабораторное обследование, на проведение инструментальных исследований, на 

консультацию к врачам-специалистам и на проведение рентгенэндоваскулярных 

исследований 

 - Проведение рентгенэндоваскулярных исследований; 

 - Разработка плана лечения пациентов с использованием рентгенэндоваскулярных 

методов лечения; 

Формируемые компетенции: 

а) профессиональные компетенции:  

Способен к проведению обследования пациентов в целях выявления заболеваний и 

(или) патологических состояний сердечно-сосудистой системы, требующих 

хирургического лечения (ПК-1); 

Способен к назначению и проведению лечения пациентам с заболеваниями и (или) 

патологическими состояниями сердечно-сосудистой системы, требующими 

хирургического лечения, контроль его эффективности и безопасности (ПК-2). 

 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Б.1.В.03 

ОСНОВЫ ХИРУРГИЧЕСКОЙ АРИТМОЛОГИИ 

по основной профессиональной  

образовательной программе  

высшего образования - программе подготовки кадров  

высшей квалификации  

в ординатуре по специальности  



31.08.63 СЕРДЕЧНО - СОСУДИСТАЯ ХИРУРГИЯ 

Квалификация  

«Врач – сердечно-сосудистый хирург» 

 
направленность (профиль) программы ординатуры – сердечно-сосудистая хирургия 

 

форма обучения - очная  

срок получения образования по программе ординатуры – 3 года 

 

Целью освоения дисциплины: подготовка квалифицированного врача - сердечно-

сосудистого хирурга, обладающего системой профессиональных компетенций, 

приобретение и закрепление современных профессиональных знаний по этиологии, 

патогенезу, диагностике, дифференциальной диагностике, лечению и профилактике 

нарушений ритма в кардиологии, методам исследования сердечно-сосудистой системы. 

Приобретение новых знаний и умений по хирургической аритмологии. Подготовка 

ординаторов высокого профессионального уровня, готовых к самостоятельной работе, с 

учетом потребностей практического здравоохранения. 

Задачи изучения дисциплины 

- углубить фундаментальные представления о физиологии, анатомии и патологии 

сердечно-сосудистой системы. 

- изучение современных аспектов этиологии и патогенеза сердечно-сосудистых 

заболеваний, вызывающих развитие нарушения ритма в кардиологии; 

- овладение основами диагностики и лечения нарушений ритма и проводимости, включая 

электрофизиологические исследования, электрокардиостимуляцию и хирургические 

методы лечения; 

- формирование теоретических знаний и практических умений по оказанию 

реанимационных мероприятий лечению пациентов с нарушением ритма при сердечно-

сосудистых заболеваниях. 

Формируемые компетенции: 

Способен к проведению обследования пациентов в целях выявления заболеваний и 

(или) патологических состояний сердечно-сосудистой системы, требующих 

хирургического лечения (ПК-1). 

 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Б.1.В.ДВ.01.01 

ОСНОВЫ РЕНТГЕНОЛОГИИ В СЕРДЕЧНО-СОСУДИСТОЙ ХИРУРГИИ 

по основной профессиональной  

образовательной программе  

высшего образования - программе подготовки кадров  

высшей квалификации  

в ординатуре по специальности  

31.08.63 СЕРДЕЧНО - СОСУДИСТАЯ ХИРУРГИЯ 

Квалификация  

«Врач – сердечно-сосудистый хирург» 

 
направленность (профиль) программы ординатуры – сердечно-сосудистая хирургия 

 

форма обучения - очная  

срок получения образования по программе ординатуры – 3 года 

 



Цель - практическая подготовка, систематизация, обновление, расширение знаний по 

рентгенологии, необходимых врачу - сердечно-сосудистому хирургу при выполнении 

профессиональных обязанностей.  
Задачи - формирование базовых медицинских знаний по рентгенологии; подготовка врача 

– сердечно - сосудистого хирурга, обладающего навыками рентгенологии. 

Формируемые компетенции: 

- профессиональные компетенции:  

Способен к проведению обследования пациентов в целях выявления заболеваний и 

(или) патологических состояний сердечно-сосудистой системы, требующих 

хирургического лечения (ПК-1). 

 

 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Б.1.В.ДВ.01.02 

УЛЬТРАЗВУКОВАЯ ДИАГНОСТИКА В СЕРДЕЧНО-СОСУДИСТОЙ ХИРУРГИИ 

по основной профессиональной  

образовательной программе  

высшего образования - программе подготовки кадров  

высшей квалификации  

в ординатуре по специальности  

31.08.63 СЕРДЕЧНО - СОСУДИСТАЯ ХИРУРГИЯ 

Квалификация  

«Врач – сердечно-сосудистый хирург» 

 
направленность (профиль) программы ординатуры – сердечно-сосудистая хирургия 

 

форма обучения - очная  

срок получения образования по программе ординатуры – 3 года 

 

Цель - обеспечение приобретения специалистами знаний, умений и навыков, 

необходимых для формирования профессиональных компетенций, способности и 

готовности осуществлять профессиональную деятельность по специальности «сердечно-

сосудистая хирургия». 

Задачи - формирование базовых медицинских знаний по рентгенологии; подготовка врача 

– сердечно - сосудистого хирурга, обладающего навыками по ультразвуковой 

диагностике. 

Формируемые компетенции: 

 профессиональные компетенции:  

Способен к проведению обследования пациентов в целях выявления заболеваний и 

(или) патологических состояний сердечно-сосудистой системы, требующих 

хирургического лечения (ПК-1). 

 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Б.1.В.ДВ.02.01 

ПРАВОВЫЕ ОСНОВЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВРАЧА 

по основной профессиональной  

образовательной программе  

высшего образования - программе подготовки кадров  

высшей квалификации  

в ординатуре по специальности  



31.08.63 СЕРДЕЧНО - СОСУДИСТАЯ ХИРУРГИЯ 

Квалификация  

«Врач – сердечно-сосудистый хирург» 

 
направленность (профиль) программы ординатуры – сердечно-сосудистая хирургия 

 

форма обучения - очная  

срок получения образования по программе ординатуры – 3 года 

 

Цель: сформировать у обучающихся оптимальный объем правовых знаний, 

позволяющий аргументировано принимать решения при осуществлении 

профессиональной деятельности с целью создания основы для принятия эффективных 

управленческих решений по повышению качества и безопасности медицинской 

деятельности, минимизации правовых и финансовых рисков. 

Задачи:  

- восстановить и упорядочить имеющуюся у обучающихся базовую информацию, 

знания и умения, касающиеся нормативно-правовых аспектов регулирования 

медицинской деятельности, позволяющие специалисту свободно ориентироваться в 

вопросах медицинского права; 

- обсудить правовое поле, практику предоставления услуг медицинскими 

организациями; 

- ознакомить обучающихся с ключевыми вопросами правового регулирования 

деятельности медицинских организаций, проблемами реализации законодательства на 

уровне медицинской организации; 

- дать специалистам оптимальный объем новой информации по нормативно-

правовому регулированию отрасли здравоохранения, деятельности медицинской 

организации, позволяющий аргументированно принимать правомерные решения при 

организации и осуществлении профессиональной медицинской деятельности на уровне 

медицинской организации, ее структурных подразделений в современных условиях, 

получить новые идеи по развитию медицинской организации; 

- рассмотреть сложные вопросы практического применения норм современного 

законодательства в сфере здравоохранения в медицинских организациях. 

Формируемые компетенции: 

профессиональные компетенции:  

Способен к проведению анализа медико-статистической информации, ведение 

медицинской документации, организация деятельности находящегося в распоряжении 

медицинского персонала (ПК-4); 

Способен к проведению и контролю эффективности мероприятий по профилактике 

и формированию здорового образа жизни, санитарно-гигиеническому просвещению 

населения (ПК-5). 

 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Б.1.В.ДВ.02.02 

ВНУТРЕННИЙ КОНТРОЛЬ КАЧЕСТВА И БЕЗОПАСНОСТИ МЕДИЦИНСКОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

по основной профессиональной  

образовательной программе  

высшего образования - программе подготовки кадров  

высшей квалификации  

в ординатуре по специальности  

31.08.63 СЕРДЕЧНО - СОСУДИСТАЯ ХИРУРГИЯ 



Квалификация  

«Врач – сердечно-сосудистый хирург» 

 
направленность (профиль) программы ординатуры – сердечно-сосудистая хирургия 

 

форма обучения - очная  

срок получения образования по программе ординатуры – 3 года 

Знать:  
- Составление плана работы и отчета о своей работе; 

- Ведение медицинской документации, в том числе в форме электронного 

документа; 

- Контроль выполнения должностных обязанностей находящимся в распоряжении 

медицинским персоналом; 

- Обеспечение внутреннего контроля качества и безопасности медицинской 

деятельности; 

- Использование медицинских информационно-аналитических систем медицинских 

организаций и информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»; 

- Соблюдение правил внутреннего трудового распорядка, требований пожарной 

безопасности, охраны труда; 

- Использование в работе персональных данных пациентов и сведений, 

составляющих врачебную тайну. 

Уметь:  
- Составлять план работы и отчет о своей работе; 

- Проводить анализ медико-статистических показателей; 

- Использовать в работе информационные системы и информационно-

телекоммуникационную сеть «Интернет»; 

- Осуществлять контроль выполнения должностных обязанностей находящимся в 

распоряжении медицинским персоналом; 

- Проводить противоэпидемические мероприятия в случае возникновения очага 

инфекции; 

- Вести медицинскую документацию, в том числе в электронном виде, 

контролировать качество ее ведения. 

Владеть:  

- Правила оформления медицинской документации в медицинских организациях, 

оказывающих медицинскую помощь по профилю сердечно-сосудистая хирургия, в том 

числе в форме электронных документов; 

- Правила работы в информационных системах и информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет»; 

- Требования охраны труда, основы личной безопасности и конфликтологии; 

- Должностные обязанности медицинских работников в медицинских 

организациях, оказывающих скорую медицинскую помощь по профилю «сердечно-

сосудистая хирургия». 

Формируемые компетенции: 

 профессиональные компетенции:  

Способен к проведению анализа медико-статистической информации, ведение 

медицинской документации, организация деятельности находящегося в распоряжении 

медицинского персонала (ПК-4); 

Способен к проведению и контролю эффективности мероприятий по профилактике 

и формированию здорового образа жизни, санитарно-гигиеническому просвещению 

населения (ПК-5). 

 

 



ФТД.01 

МЕДИКО-СОЦИАЛЬНАЯ ЭКСПЕРТИЗА РЕАБИЛИТАЦИЯ И 

АБИЛИТАЦИЯ ИНВАЛИДОВ 
по основной профессиональной  

образовательной программе  

высшего образования - программе подготовки кадров  

высшей квалификации  

в ординатуре по специальности  

31.08.63 СЕРДЕЧНО - СОСУДИСТАЯ ХИРУРГИЯ 

Квалификация  

«Врач – сердечно-сосудистый хирург» 

 
направленность (профиль) программы ординатуры – сердечно-сосудистая хирургия 

 

форма обучения - очная  

срок получения образования по программе ординатуры – 3 года 

 

Цель - овладение теоретическими знаниями и практическими навыками в организации и 

проведении медико-социальной экспертизы и медико-социальной реабилитации 

инвалидов.  

Задачи - определение места и роли врача при организации и проведении медико-

социальной экспертизы и комплексной реабилитации и социальной интеграции 

инвалидов.  

Формируемые компетенции: 

- профессиональные компетенции:  

Способен проводить и контролировать эффективность мероприятий по медицинской 

реабилитации при заболеваниях и (или) состояниях, в том числе при реализации 

индивидуальных программ реабилитации или абилитации инвалидов (ОПК-6). 

 

 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

ФТД.В.02 

ПРОФИЛАКТИКА, ДИАГНОСТИКА И ЛЕЧЕНИЕ 

КОРОНАВИРУСНОЙ ИНФЕКЦИИ 
по основной профессиональной  

образовательной программе  

высшего образования - программе подготовки кадров  

высшей квалификации  

в ординатуре по специальности  

31.08.63 СЕРДЕЧНО - СОСУДИСТАЯ ХИРУРГИЯ 

Квалификация  

«Врач – сердечно-сосудистый хирург» 

 
направленность (профиль) программы ординатуры – сердечно-сосудистая хирургия 

 

форма обучения - очная  

срок получения образования по программе ординатуры – 3 года 

 

Цель – формирование способности и готовности врачей к профилактике, ранней 

диагностике, дифференциальной диагностике, а также оказанию возможной медицинской 

помощи пациентам коронавирусной инфекцией, моделированию социальных, 



эпидемиологических и других условий оказания возможной медицинской помощи, 

оказывающих влияние на здоровье и качество жизни населения; организации и 

осуществлению мероприятий по обеспечению охраны здоровья населения. 

Задачи: профилактика как комплекс мероприятий врача, направленных на 

сохранение и укрепление здоровья и включающих в себя формирование здорового образа 

жизни, предупреждение коронавирусной инфекции, её ранней диагностики, а также 

направленных на устранение вредного влияния на здоровье людей факторов среды их 

обитания. 

Формируемые компетенции: 

а) универсальные компетенции  

- Способен планировать и решать задачи собственного профессионального и 

личностного развития, включая задачи изменения карьерной траектории (УК-5). 

 


